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Fédérez vos employés grâce à des soirées inédites et pédagogiques !



Oseriez vous comparer le manager au joueur de poker ?
Le décideur comme le stratège avec ses cartes savent tous deux comment 

anticiper le risque, prendre des décisions rapides, complexes, tout en 

raisonnant à long terme…

 ou un même jeu de stratégies ?

Poker &Management

Tout en faisant jouer vos collaborateurs, expliquez leur comment faire des choix stratégiques 

			          en transposant des situations de jeux.

Apprendre à ses collaborateurs à bluffer,

inutile ?

 Faites vivre à votre équipe une expérience unique et ludique !

Nous organisons également une formule “Poker et Management” en journée sous forme de séminaire. Nous consulter pour les tarifs.

Dans le cadre splendide de Station Alexandre, mettez les 

« petits plats dans les grands » pour une soirée en 4 manches !

Juste après l’apéritif, un conférencier (joueur professionnel) vous 
proposera un temps fort, ludique et pédagogique sur la thématique : « 
le poker vous apprend à … »

Pendant le repas, il commentera une partie de poker réalisée par  6
bons joueurs, filmée en direct, pour illustrer les différentes situations 
de jeux.

Après le dessert, les bons joueurs animeront un tournoi de poker 
entre vos équipes avec pour but de s’amuser (un lot surprise pour le 
gagnant).

Et pour les plus vaillants, une fin de soirée dansante avec DJ !
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Oseriez vous imaginer travailler de concert ?
Tout comme un musicien, chaque membre de l’entreprise 

doit, sans fausse note, écouter ses partenaires et travailler en 

harmonie.

Alors que la majorité de vos collaborateurs pensait chanter 

faux, ils vont pouvoir découvrir qu’ensemble, le résultat sera 

au-delà de leurs espérances. Ecoute, confiance, respect…sont 

les maîtres mots de cette belle leçon du « travailler ensemble ».

 ou un même travail de composition?

Chef de chœur &
Chef d’entreprise

Faites partager à votre équipe un moment d’émotion unique et collectif !

Voilà comment montrer à vos collaborateurs que l’émulation du 

	 groupe permet d’accorder les voix individuelles.  

Apprendre à ses collaborateurs à chanter, 

inutile ?
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En prélude, à l’apéritif, avec un jeu autour de quelques notes, le chef 

d’orchestre fera découvrir à vos invités comment s’écouter et écouter les 

autres.

Durant le repas, le chef de chœur analysera les similitudes entre chef 

d’orchestre et chef d’entreprise.

Séquence de jeux d’erreurs (surprise) avec le quatuor de chanteurs.

Après le dessert, des collaborateurs choisis dans l’auditoire seront incités à 

diriger leurs collègues pour parvenir à une symphonie.

Programme d’opéra (Mozart, Verdi,…) interprété par les quatre voix d’opéra 

sous la direction du chef de chœur.

Une soirée en 5 temps sous la verrière de Station Alexandre !



	

Pensez vous que votre entreprise a la notoriété qu’elle mérite ?
Tout en profitant d’une soirée d’exception sous la charpente de Station Alexandre, 

voilà comment associer votre équipe aux efforts que vous fournissez pour recueillir 

l’estime du grand public, trouver le chemin de l’excellence et devenir leader dans votre 

secteur.

		  Faites goûter à votre équipe le parfum de la réussite !

En s’appuyant sur la dégustation et l’histoire de grands crus, montrez à vos collaborateurs 

qu’à partir d’un même rêve de notoriété et à qualités quasi-égales, les entreprises n’ont 

		  pas toujours le même développement ni la même image.

 ou une même démarche vers l’excellence ?

Notoriété 									            d’entreprise 
Grands crus &
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Un vin spécialement sélectionné pour l’apéritif. Notre spécialiste d’œnologie,

propriétaire de vignobles, expliquera les différents chemins pouvant 

mener à l’excellence, comment conserver et améliorer sa notoriété.

Une dégustation de crus sélectionnés pendant le repas, agrémentée d’exemples

et d’anecdotes, illustrera les réussites et les échecs économiques des vins 

français et leur adéquation aux signaux du marché.

En guise de dessert, nos intervenants transposeront des appelations à 

la vie de votre entreprise et à ses perspectives d’évolution.

Pour tous ceux qui souhaiteront terminer sur une note festive, un DJ les

 accompagnera sur la piste de danse.

L’abus d’alcool est dangereux pour la santé. A consommer avec modération.

Station Alexandre, un lieu unique

   Pour une soirée qui se délecte en quatre moments forts !

Apprendre à ses collaborateurs l’ivresse des grands vins, 

inutile ?



Accès
Station Alexandre à 2 minutes des sorties d’autoroute (suivre fléchage ville)

• Autoroute Nord A7 (arrivée d’Aix) : 

  Sortie les cinq avenues (serrez à gauche).

• Autoroute du Littoral A55 (arrivée Marseille tunnel Vieux port et arrivée Marignane) :

  Sortie les Arnavaux / Sainte Marthe

Station Alexandre en bus (n°89 et n°28), tout proche du métro (ligne 2) !  

 

Sur place : parking voitures et bus privatif gardienné et gratuit !

			 

Un vidéaste professionnel permettra de garder un souvenir inoubliable de votre soirée grâce à la retranscription 

en direct de l’intervenant sur grand écran et un DVD de la soirée.

Les prix indiqués comprennent :

La location de la salle, la mise en lumière et la sonorisation, le ou les animateurs et personnels associés, l’intervenant 

spécialisé, le repas semi gastronomique, les vins, les agents de sécurité, hôtesses, vidéaste et la soirée dansante, 

le DJ et tous équipements (piano, écrans, tables de jeux, jetons).

Les prix indiqués ne comprennent pas :

Les boissons consommées hors menu, la décoration personnalisée de l’entreprise, les transports, 

l’hébergement, les assurances supplémentaires, un traducteur si nécessaire.

Tarification
Tarif à partir de 100 personnes : 160 Euros HT par personne
Tarif à partir de 150 personnes : 140 Euros HT par personne



Station

Associer vos équipes à ce qui fait la réussite de votre entreprise ? Pourquoi pas !
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